
договор Nь 2/20
об организации практической подготовки обучающихся, заключаемый

между образовательпоЙ оргапизациеЙ и медиципскоЙ
организацией

г. Москва <08> июля 2020 г.

Общество с огранпчепной ответственностью Инстиryт Повышения Квалификации

,Щополнительного профессионаJIьного образования <<Специалист>> (ООО ШIК ДIО <<Специалпстф,

осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии от <08> Апреля 2020 г, J\Ъ 040760,

выданной ,Щепартамекгом образования и науки города Москвы и действующей бессрочно, в лице

генераJIьного директора Петровой Юлии Сергеевны, действуlощей на основании Устава, (далее

Организация, осуществJuIющая образовательную деятельность), с одной стороны, и Общество с

огранпченпой ответственностью <сАзбука Здоровьл> (ООО <<Азбука Здоровья>), осуществJIяющее

медицинскую (фармацевтическую) деятельность на основании лицензии Ns ЛО41-01160-43/0032406З от

13.02.2}lg г., вьцанной Министерством здравоохраненIry Кировской области, в лице.Щиректора Матвеева

Олега Владимировича, действующего на основании Устава (далее - Организация, осуществляющая

деятельность в сфере охраны здоровья), с другой стороны, совместно именуемые Стороны, в

соответствии со статьей 82 Федерального закона от 29 декабря 20|2 r, N 273-ФЗ "Об образовании в

Российской Федерации" заключили настоящий Щоговор о нLDiкеследующем;

I. Предмет Щоговора

1. Стороны в соответствии с условиями настоящего ,Щоговора принимают на себя взаимные

обязательства по:

-организации и проведонию практической подготовки лиц, поJryчающих дополнительное

профессионtшьное образование (да.пее - обlчающиеся);

-осуществлению в рамках практической подготовки обl"rающихся медицинской деятельности

педагогическими и на)лными работниками Организации, а также привлеченными специаJIистами

Организацией, осуществляющей образовательную деятельность, имеющими сертификат специалиста

либо свидетельство об аккредитации специаJIиста (да.пее - работники),

2. Практическая подготовка обl^rающихся в рамках настоящего,Щоговора организуется Сторонами на

безвозмездной основе.

II. Условия оргаппзацип п проведенпя практической

подготовкп обучающихся

3. Практическая подготовка обl"rающихся осуществJIяется по следiющим видам деятельности:

- для специалистов со средним медицинским образованием по специальностям: кСестринское дело),

<Сестринское дело в косметологии>,

-дjIя специалистов с высшим медицинским образованием по специаJIьностям: <Косметология>,

<КолопроктологияD, <<Неврология>>, <Организация здравоохранения и общественное здоровье)),



(Сексология), кСердечно-сосудистая хирургия), кУрология>, кУльтразвуковая диагностика),

< Эндокринология>, <Эlцоскопия>.

4. Срок практшIеской подготовки обl^rающихся осуществляется в соответствии с учебным IuIaHoM

Организации, ооущеотвляющей образовательц/ю деятельность:

по специальности (Сестринское дело) не более 10 человек в одной группе;

по специальности (Сестринское дело в к не более 10 человек в одной группе;

по специальности <<Косметологил> не более 10 человек в одной группе;

по специальности кКолопроктология>l не более 10 человек в одной группе;

по специальности <Неврология> но более 10 человек в одной группе;

по специаJIьности <<Организация здравоохранения и общественное здоровье>> не более 10

человек в одной группе;

по специаJIьности <1Сексологцд2 не более 10 человек в одной группе;

по специаJIьности (Сердечно-сосудистм не более 10 человек в одной группе;

по специаJIьности кУLологип не более 10 человек в одной группе;

по специаJIьности <<Ультразвуковая диагностика>> не более 10 человек в одной группе;

по специальности <Эrцокринология> не более 10 человек в одной группе;

по специальности <Эrцоскопия> не более 10 человек в одной группе.

5. Перечень работников, осуществJIяющих медицинскую деятельность в рамках практической

подготовки обlчающихся, согласуется Сторонами отдельно.

6, Работники осуществJIяют медицинскую деятельность в рамках практической подготовки

обlчающихся в соответствии с порядками оказания медицинской помощи и на основе стандартов

медицинской помощи.

7, Практическая подготовка обучающихся проводится в помещениях Организации,

осуществJIяющей деятельность в сфере охраны здоровья.

8. Помещения и медицинскм техника (оборудование), лекарственные препараты, расходные

материаIы и иные материаJIьные запасы (дшее - имущество) используются работниками Сторон

и обучающимися в соответствии с условиями настоящего,Щоговора. Расходы на содержание

имущества несет Организация, осуществляющм деятельность в сфере охрЕlны здоровья.

III. Взаимодействrrе сторон

11. Организация, осуществляющая образовательЕую деятельность, обязуется:

1 1 .1 . Назначить руководителя практической подготовки обучаrощихся, который:

-ОРГаНИЗУеТ )лаСтие об1.,lающихся в выполнении определенньtх видов работ, связанных с

буryщей профессиона:lьной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обl"rающимся при выполнении определенньIх вIцов

работ, связанньrх с буryщей профессиональной деятельностью;

- осуществляет коЕгроль и несет персонаJIьIý/ю ответственность за качество выполняемьIх

обlr.rающимися определенньtх видов рабоц связанньIх с буryщей профессиональной деятельностью;



-носет ответственность совместно с ответственным работником Организации,осуществJIяющей

деятельность в сфере охраны здоровья, за проведение практшIескоЙ подготовки и соблюдение

обlчающимися и работниками прав}IJI противопожарной бозопасности, правиJI охраны труда,

техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правиJI и гигиениЕIески}(нормативов.

11.2.!опускать к практической подготовке обlчающихся, успешно прошедшихнеобходипrуlо

теоретическую подготовIqу, имеющID( практические навыки}п{астиявоказаниимедицинской помощи

гражданам, в том числе приобретенные на модеJlях (симуляторах) профессиональной деятельности,

и (или) в фармацевтической деятельности и прошедших предварительные и периодические

медицинские осмотры в порядке, установленном законодательствOмвсфереохраныздоровья.

t1.3. При осуществлении работншсами медицинской деятельности в рамках практической

подготовки обl"rающш<ся коЕгролировать нltпичие и срок действия у них сертификата специtшиста

либо свидетельства об аккредrгации специiшиста.

1 1 .4. Обеспечивать выполнение обlчающимися и работниками:

- условий эксшrуатации совместно используемого Сторонами имущества;

- правиJI вщдреннего трудового распорядка, установленного в Организации, осуществляющей

деятельность в сфере охраны здоровья;

-правиJIпротивопожарнойбезопасности,правиJIохраны цуда техники безопасности и санитарно-

эпидемиологических правIдI и гигиеншIеских нормативов.

11.5. Обеспечить нерiвглдпение работниками и обl^rаrощимися сведений, составJшIющID(

врачебную тайну, и персональньtх данных, ставшихим известнымиприпрактшIескойподготовке

Обl"rающихся.

11.6. Рассматривать продставленную руководителем Организации, осуществJIяющей

деятельность в сфере охраны здоровья, информацшо о качестве медиц,rнской помощи, оказанной

работниками, в том числе при )л{астии обlчающихся, сформированIIую по результатам коЕгроJIя

качества и безопасностимедицинскойдеятельности,и принимать соответствующие меры.

||.7. Оказывать методическую и на)цно-консультативную помощь Организации,

осуществJIяющей деятельность в сфере охраны здоровья, в проведении конференций, лекцlй,

семинаров, мастер-кпассов, иньtх мероприятий, направленньtх на повышение квалификации

медицинских работников, а также разработки и внедрения в практику современньгх способов

профилактики, диагностики и лечения.

12. Организация, осуществJIяющая деятельность в сфере охраны здоровья, обязуется:

|2.1. Создавать условия для прохождения практической подготовки обlr.rаrощихся,

пре,ryсматривающие приобретение практических навыков в объеме, позвоJIrIющем обlчающимся

выполнять определенные виды рабоц связанные с буryщей профессиональной деятельностью.

|2,2. Осуществлять коЕгроль за соответствием обl.чающихся требованиям, указанным в

пункте 1 1.4 настоящего,Щоговора.

12,3. ,Щопускать на условиях настоящего ,Щоговора к осуществлению медицинской деятельности

работников при наJIичии сертифIшата специалиста либо свидетельства об аккредIrгации специаJIиста.



|2.4. ПредоставIтгь Организации, осуществляющей образовательную деятельность, право

пользования имуществом, необходимым дIя организации практической подготовки обуrающшrся,

с соблюдением уоловий, уOтановленньгх пуЕктом 1 1.4 настоящего ,Щоговора.

12.5. Своевременно и качественно выполнять работы по ремоЕry и обс.гryживанию совместно

используемого с Организацией, осуществляющей образовательную деятельность, имущества.

|2.6. Обеспечигь безопасные условия практIдIеской подготовки обуlающихся и труда

работников Организации, осуществляющей образовательную деятельность.

12.7. Обеспечивать }частие работников и об1..rающихся в ок:вании медицинской помощи

гражданам.

12.8. Обеспечивать допуск обучающихся к }частию в окfr}ании медицинской помощи при

согласии пациеIIта иJIи его законного представителя.

l2.9. Информировать руководителя Организации, осуществл-шощей образовательную

деятельность, о качестве медицинской помощи гражданам, оказываемой работниками, в том числе

при )цастии обlчающихся, вкJIючая результаты контроJIя и надзора в сфере здравоохранения.

12.10.Проводl.rгь специальЕую оценку условлй труда в отношении рабочихмест,используемьгх

при осуществлении практической подготовки обl"rающпrся, и сообщать руководитеJIю

Организации, осуществляющей образовательную деятельность, об условиях труда и требованиях

охраны труда на рабочем месте.

|2,II. При необходимости предоставлять помещения, медицинскую технику (оборудование),

кJIинические сLrryации пациентов для проведения мероприятий по оценке практических навыков при

сдаче сертификационного экзамена обl^rающимися.

13. Организация, ос)дцествJIяющая образовательную деятельность, имеет право:

13.1. Запрашивать в Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья,

информацию о практической подготовке обl"rающихся, в том числе о качестве и объеме оказанной

гражданам модицинской помощи работниками и (или) при участии обlr.rающихся.

13.2. ,Щопускать работников Организации, ос)лцествляющей деятельность в сфере охраны здоровья,

к педагогической деятельности в соответствии с приказом Министерства здравоохранениrt

Российской Федерации от 10 секгября 2013 г. N 637н "Об утверждении Порядка допуска к

педагогической деятельности по образовательным программам высшего медицинского

образованияиJIи высшего фармацевтиtIеского образования либо среднего медицинскогообразования

шIи среднего фармацевти.Iеского образования, а также дополнигýльным профессионаJIьным

программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессионilльное образование".

14. Организация, ос)дцествJIяющая деятельность в сфере охраны здоровья,имоетправо:

14.1.Запрашиватьдокуменгы об образовании работников, а также сведения о предварIrгельньгх

и периодическиr( модицинскиr( осмотрах обучающихся и работнIшов.

|4.2. Не допускать к медицинской деятельности работников, не имеющих свидетельства об

аккредI4тации специаJIиста иJIи сертификата специаJIиста.

14.3. Не допускать к работе на медицинском оборудовании лиц, не имеющих специальной

подготовки.



|4.4. Ходатайствовать перед руководителем Организации, осуществляющейобразовательную

доятельность, об отстранонии работника и (или) обучающегося от осуществления и (или) 1^rастиJI в

осуществлении медицинской ши фармацевтической деятельности.

14.5. Участвовать в на)лно-практических конференциях, других мероприятиях Организации,

осуществJIяющей образовательную деятельность, а также в разработке и внедрении в практику

современньгх способов профилактики, диагностики, лечения и реабилитаIц,tи.

IV. Срок действпя договора

15. Настоящий.Щоговор вступает в сIлгry после его подписания и действует в течение 5 лет.

Если ни одна из сторон не изъявI,IJIа желания расторгнугь договор, то договор счrтгается

пролонгированным.

Y. Ответственность Сторон

16. Сторошr несут ответственность за неисполнение иJIи ненадлежащее исполнение обязательств

по настоящему ,Щоговору в соответствиис законодательствомРоссийскойФедерации.

YI. Особые условпя

17. Все споры, возникающие межд/ Сторонами по настоящему ,Щоговору, ршрешаются

Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации

18. Настоящий,Щоговор составлен в дв)D( экземширах, каждый из которьгх имеот одинаковую

юридшIескую cшry.

YII. Место нахождения и реквизиты Сторон

<<Органпзацпя, осуществляющая
деятельпость в сфере охраны здоровья>)

ООО <<.Азбука Здоровьп>

Юридический адрес: 610000 г. Киров,

ул. Ленина,д.73
По.rговый адрес: 610000 г. Киров, ул. Ленина, д.
73
инн 43453 73 032lкIш 43450 1 00 1

огрн IIз4345027684
р/с Nч 407028 1 08270000005 54
в Отделении Ns86t2 Сбербанка России г. Киров
dc ЛЬ 30l01 810500000000609
Бик 043304609

<<Организация, осуществляющая
образовательную деятельность>)

ООО ИПК ЩIО <Специалист>

Юридический адрес: 117105, город Москва,
Нагатинский 1-й проезд, дом 2, строение 6, эт-
пом/ком 2-116

Почтовый адрес: 117105, город Москва,
Нагатинский 1-й проезд, дом 2, строение 6, эт-
пом/ком 2-116

|л+l 7724494212 /кtш 772401.00l
огрн 1197746698742
pic Nо 407028L04|0000608247
В АО "ТИНЬКОФФ БАНКU
к/с Ns 30101810145250000974


