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УТВЕРЖДАЮ

й диреlктор
Специалист>

УЧЕI;НЫЙ ПЛДН

дополнптельной профессиондльной образовательной прогрем}lы
повышенпlя квалификацшп:

<<Аутсорсинг н аутстаффинг. Заемный труд>

щель- получение новых знаний и навыков, освоение современных методов решения
прфессионil"льных задач.

категорпr слушrтелей - лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее
образование.

Срок обучепшя -72 академических часа.

Форма обученшя - определяется совместно образовательным учрежд9нием
и Заказчиком (без отрыва от производOтва., с частичным отрывом от производства, с
примененИем дистанционных образоватеJIЬНIrtх технологий).

Реэким занятий - определяется совместн,о с l]аказчиком (не менее 4 часов в день).

,м
lllп Наименование ра:lделов и дисцип;лин

Всего
часов

В тoM числе Форма
контроляЛекrlии срс

1

Труловой Кодекс РФ и иные нормати]вные
акты РФ в сфере регламентации нiлемного
труда

8 7 l

2. Управлецие человеческими ресурOамII 8 7 l
J. Управление конфлик,tilми и cTpeccaмpl J 2 l
4. Психология общения J 2 l
5. Аутстаффинг 8 7 l
6. Аутсорсинг 8 7 l
7. Лизинг персонаJIа l0 9 1

8.
Особенности заёмного труда. Права и
обязанности сторон 10 9 1

9.
Коллективный договор как способ захIиты
работника

l0 9 l

[lтоговая аттестащия по у.lебн()м.t/ кчрlч\, 4 4 За.rет
I}сего часов: 72 59 1з


